
Parte Testuale

Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso
formativo, anche con riferimento ai descrittori di Dublino

L’evolversi del mercato del lavoro in seguito alla convergenza
tecnologica tra settori industriali, alla globalizzazione, alla crescente
complessità delle sfide economiche, sociali ed ambientali richiede
profili professionali sempre più interdisciplinari dotati di approccio
sistemico, capacità di analisi, creatività che li rendono agenti di
cambiamento e driver per l’innovazione sostenibile. L'innovazione
tecnologica ed organizzativa, insieme con i nuovi modelli di business
richiede l'evoluzione delle conoscenze in modo rapido e flessibile così
da adattarsi velocemente ai cambiamenti dei sistemi produttivi e di
servizio. Il laureato magistrale in Management Engineering -
Ingegneria Gestionale ha quindi competenze interdisciplinari, che
integrano competenze ingegneristiche con competenze economiche
ed organizzative che lo rendono in grado di combinare la gestione
delle tecnologie e degli impianti industriali con lo sviluppo sostenibile,
l’innovazione organizzativa con l’imprenditorialità ed i nuovi modelli di
business, la gestione dei dati con le strategie competitive e i processi
decisionali. L'ingegnere gestionale sarà inoltre in grado di supportare
le aziende nei processi di trasferimento tecnologico e valorizzazione
di mercato delle tecnologie innovative e servizi ad alto valore aggiunto
anche in ottica di sostenibilità. Queste capacità tecniche sono
integrate da un set di soft skills sviluppate mediante un approccio alla
formazione multi- disciplinare ad esempio basato sulla risoluzione dei
problemi, lo sviluppo collaborativo di progetti, la discussione di casi
aziendali, l’incontro con aziende ed imprenditori, la partecipazione a
contest e challenge tematiche (anche inter-ateneo).
Pertanto, il percorso formativo dei Laureati Magistrali in Management
Engineering - Ingegneria Gestionale prevede una base comune di
conoscenze dove si acquisiscono:
• competenze tipiche dei settori dell’ingegneria gestionale, che
spaziano dai modelli di pianificazione e gestione della Tecnologie di
produzione e delle supply chain, ai sistemi e modelli di gestione della
qualità, alle strategie e modelli di business, 
• competenze inter-discplinari di base legate alle tecnologie digitali
con un focus sui modelli di business analytics, di data management e



gestione dei progetti
Il percorso di studi è successivamente integrato con curricula
specialistici in cui si approfondiscono tematiche legate da un lato
all’innovazione e all’imprenditorialità tecnologica e dall’altro
all’organizzazione digitale con u forte riferimento alla sostenibilità
delle attività di impresa.
Conseguentemente, al termine del Corso di Studi, i Laureati Magistrali
in Management Engineering - Ingegneria Gestionale saranno in grado
di: 
- utilizzare la conoscenza degli aspetti teorico-scientifici della
matematica per interpretare e descrivere i problemi complessi
dell'ingegneria che richiedono un approccio interdisciplinare;
- conoscere gli aspetti teorico-scientifici dell'ingegneria gestionale; 
- identificare, formulare e risolvere anche in modo innovativo
problemi complessi riguardanti le principali attività d’impresa;
- progettare e gestire un business valorizzando le tecnologie
dell'Informazione e della comunicazione; 
- ideare, pianificare, progettare e gestire sistemi, processi e
prodotti/servizi complessi e/o innovativi e con particolare riferimento
al livello di sostenibilità
- modellare e progettare processi produttivi, logistici, amministrativi,
tecnico-commerciali, specificando indicatori sia qualitativi e
quantitativi per misurarne le prestazioni; 
- pianificare ed implementare azioni di miglioramento incrementale o
radicale per i Processi del Business; 
- progettare, gestire e dirigere i flussi informativi relativi ai principali
processi dell'Impresa;
- Progettare e gestire in modo ottimale supply chains
- conoscere le tecnologie industriali e dell'energia e degli aspetti
economici e organizzativi collegati;
- comprendere i principi fondamentali inerenti alla progettazione e
gestione dei sistemi informativi di impresa con particolare riferimento
alle piattaforme tecnologiche a supporto delle attività produttive e di
servizio;
- progettare e gestire processi e progetti di elevata complessità̀;
- utilizzare le tecniche di business intelligence a supporto dei modelli
di business;
- comprendere le tecnologie di produzione ed i sistemi di gestione
della produzione ed applicarli allo sviluppo di prodotti e servizi
innovativi;
- saper Identificare e selezionare opportunità̀ di business “high tech”
e trasformarle in valore economico, ambientale e sociale; 
- gestire i progetti di innovazione, promuovere nuovi stili di
leadership, applicare il pensiero sistemico. Le capacità creative e il
pensiero critico, utilizzare in modo efficace tecniche di comunicazione;
- utilizzare fluentemente, in forma scritta e orale, la lingua Inglese
oltre l'italiano, con riferimento anche ai lessici disciplinari.

Il profilo dell'ingegnere magistrale gestionale sarà particolarmente



valorizzato in domini caratterizzati da elevata complessità tecnico-
economica ed in contesti in cui sono richiesti approcci innovativi sia
legati ai sistemi di produzione sia di servizio sia su scala locale che su
scala nazionale ed internazionale.
A completamento delle attività formative è previsto un tirocinio in
azienda od in un laboratorio di ricerca dell'Università per la
maturazione delle conoscenze acquisite anche nello sviluppo della
tesi di laurea in vista della loro applicazione alla vita professionale
reale. 

Conoscenza e capacità di comprensione
(Descrittore di Dublino 1)
In sintesi, il laureato in Management Engineering – Ingegneria
Gestionale sarà in possesso delle seguenti conoscenze e capacità:
Area GESTIONALE: conoscenze e capacità di combinare ed integrare le
tecnologie di prodotto e di processo con la capacità di gestire i
progetti e i processi organizzativi aziendali, promuovendo
l’innovazione e l’imprenditorialità, nel contesto della competizione
globale. 
AREA INFORMAZIONE: conoscenze e capacità di comprensione delle
Tecnologie digitali, nonché delle tecniche di business intelligence a
supporto dei modelli di business. 
AREA PRODUZIONE: conoscenze e capacità di comprensione delle
tecnologie di produzione e degli impiantì industriali insieme con i
sistemi di gestione della produzione, e delle supply chains garantendo
sia efficienza sia sostenibilità. L'acquisizione delle conoscenze e delle
capacità verrà garantita mediante la frequenza regolare alle lezioni, lo
studio individuale, e la partecipazione alle altre attività didattiche
integrative, che includono seminari, esercitazioni, attività laboratoriali,
scambi con l’estero. Tali attività potranno essere integrate con visite
presso realtà aziendali o del settore pubblico, e con lo studio di
specifici casi aziendali. La verifica della capacità di comprensione si
realizza contestualmente e quella delle conoscenze, attraverso gli
esami di profitto orali e/o scritti, eventualmente preceduti dallo
svolgimento di elaborati tecnici o “project work”, o dall'analisi primaria
(interviste a imprenditori o manager) o secondaria (casi di studio) di
settori economico-manageriali. Il livello di approfondimento richiede
anche l’utilizzo di testi ed articoli scientifici in lingua inglese dedicati al
settore, con riferimento anche alla comprensione critica della
letteratura scientifica internazionale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione
(Descrittore di Dublino 2)
Il laureato in Management Engineering – Ingegneria Gestionale avrà
le seguenti capacità di applicare conoscenza e comprensione anche in
contesti nuovi o non familiari: 
Area GESTIONALE: capacità distintive nell'individuazione e nell'utilizzo
di appropriati strumenti di analisi di matrice economica ed
organizzativa a problemi e contesti caratterizzati da elevata



complessità̀ tecnologica. Sarà in grado di risolvere problemi
complessi, che presentano specifiche contrastanti, e di utilizzare la
propria conoscenza e la propria comprensione per concettualizzare
modelli, sistemi e processi e soluzioni innovative tipiche
dell'ingegneria con particolare riferimento ai processi ed alle attività
tipiche delle imprese. 
AREA INFORMAZIONE: capacità distintive per la progettazione di
database per sistemi complessi. Sarà in grado di analizzare gli aspetti
rilevanti della Business Intelligence sotto un profilo gestionale e
organizzativo, oltre che a saper applicare le metodologie dei processi
decisionali alle principali aree e processi aziendali. 
AREA PRODUZIONE: capacità riferite alle tecnologie di produzione,
agli impianti industriali ed ai sistemi di gestione della produzione,
all'ingegnerizzazione di prodotti o servizi innovativi e dei relativi
processi tecnologici ed organizzativi con lo scopo di garantire efficacia
e sostenibilità. L'acquisizione delle su menzionate capacità di
applicare conoscenza verrà garantita mediante lo svolgimento delle
attività̀ applicative sviluppate all’interno dei singoli corsi. Trattasi di
attività̀ coerenti con strategie di apprendimento “project based”, che
comprendono lo svolgimento di esercitazioni in aula, esercitazioni in
laboratorio, attività progettuali di laboratorio. La verifica di tali
capacità verrà svolta in itinere o in sede d’esame, tramite lo
svolgimento di elaborati tecnici, “project work”, prove scritte e/o
presentazioni orali.

Autonomia di giudizio
(Descrittore di Dublino 3)
Ai futuri ingegneri gestionali viene richiesta la capacità di interpretare
in maniera autonoma dati relativi a contesti aziendali, finanziari,
tecnologici, economici e produttivi, assumendo responsabilità delle
scelte progettuali e gestionali. Il Corso di Laurea Magistrale in
Management Engineering – Ingegneria Gestionale si pone l'obiettivo
di fornire allo studente gli opportuni strumenti metodologici ed
operativi per consentirgli di affrontare con autonomia e obiettività di
giudizio i problemi tipici della gestione delle organizzazioni complesse.
I laureati saranno in grado di utilizzare metodi appropriati per
condurre attività di indagine su argomenti tecnici adeguati al proprio
livello di conoscenza e di comprensione, sviluppando in tal modo: 
• la capacità di identificare, localizzare e ottenere i dati richiesti; 
• la capacità di progettare e condurre indagini analitiche, attraverso
l'uso di modelli sperimentali; 
• la capacità di valutare criticamente dati e trarre conclusioni; 
• la capacità di indagare l'applicazione di tecnologie nuove ed
emergenti, dal punto di vista ingegneristico e gestionale. 
Tali capacità saranno acquisite nella maggior parte degli insegnamenti
caratterizzanti nonché in alcuni insegnamenti affini e integrativi (in
particolar modo, nei corsi di Business Analytics (MAT/09) e Data
Management (INGINF/05)). La verifica verrà condotta attraverso
l'analisi di casi di studio e la realizzazione di lavori di gruppo su



problemi reali dell'ingegneria di produzione e gestionale, oltre che
nella prova finale di laurea.

Abilità comunicative
(Descrittore di Dublino 4)
Le abilità comunicative (communication skills) sono richieste all'
Ingegnere Gestionale alla luce del suo ruolo chiave nel coordinamento
tra diverse aree funzionali dell'Impresa. Gli studenti vengono
appositamente formati in modo da stimolarne l'attitudine al 'team
working' ed al confronto tecnico/professionale anche in contesti
lavorativi internazionali. 
La maggior parte degli insegnamenti più professionalizzanti (in
particolar modo i corsi relativi ai Settori Scientifico Disciplinari di
Ingegneria Economico-Gestionale (ING-IND/35), Tecnologie e Sistemi
di Lavorazione (ING-IND/16) e Sistemi di Elaborazione delle
Informazioni (ING-INF/05)) richiede la discussione di un progetto
svolto in gruppo. Tale modalità di esame fornisce allo studente
un'indubbia capacità teorica e pratica di lavoro in gruppo che
rappresenta la caratteristica più richiesta oggigiorno dal mondo del
lavoro. Inoltre, l'abitudine alla discussione pubblica del progetto
fornisce allo studente, opportunamente guidato dal docente, la
capacità di effettuare presentazioni professionali sviluppando una
adeguata capacità di comunicazione professionale oltre che gestione
del tempo. 
Inoltre, la preparazione della tesi di laurea e la successiva discussione
rappresenta il punto più alto della formazione e dello sviluppo delle
capacità comunicative dello studente che, per un congruo periodo di
tempo lavora in laboratorio a contatto continuo sia con il docente che
con gli altri studenti presenti. 
Infine, lo sviluppo di capacità comunicative in lingua inglese è
incentivato sia attraverso lo studio di libri di testo ed articoli in lingua
inglese sia mediante la partecipazione dello studente ai programmi
internazionali, quali ERASMUS, e, ove possibile, alla cooperazione di
ricerca in ambito internazionale.

Capacità di apprendimento
(Descrittore di Dublino 5)
Uno dei principali obiettivi che il corso di studi si pone, riguarda
l'acquisizione della capacità di apprendimento (Learning skills) intesa
come capacità di studio autonomo e continuo nella vita professionale
futura, nella prospettiva di Life Long Learning, anche ai fini
dell’accesso a percorsi di dottorato o formazione avanzata.
Tale capacità si rende necessaria a seguito della costante necessità
che i futuri ingegneri gestionali hanno di migliorare le competenze di
rappresentare per modelli i problemi complessi che incontrano nell’
arco della loro vita professionale. A ciò si aggiunge il bisogno di
approfondire le conoscenze acquisite nell’ambito dei singoli
insegnamenti e di saperle trasformare e aggiornare in competenze
applicabili ai problemi tipici dell’ingegneria gestionale. Le Learning



skills saranno sviluppate mediante l'abitudine, acquisita nella maggior
parte degli insegnamenti caratterizzanti, affini e integrativi, alla
consultazione della manualistica, delle banche dati in rete e delle
riviste specializzate oltre che dalla capacità di saper organizzare in
maniera autonoma o in gruppo, le attività richieste per i lavori
progettuali previsti nella maggior parte degli insegnamenti.

Profilo e sbocchi

Profilo professionale e sbocchi occupazionali e
professionali previsti per i laureati

Nome della figura professionale formata: Ingegnere Gestionale

Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

Le principali aree di attività dell’Ingegnere Gestionale
comprendono la gestione di processi operativi, tecnologie di le
supply chains seguendo strategie di innovazione sostenibile, la
definizione di strategie e nuovi modelli di business, lo sviluppo di
processi per l’innovazione e l’imprenditorialità, la gestione dei dati
a supporto dei processi decisionali, lo sviluppo di piani per la
sostenibilità ambientale e sociale.

Sbocchi occupazionali:

Gli sbocchi Professionali dei laureati specialisti della classe
Management Engineering - Ingegneria Gestionale riguardano sia
le grandi che le piccole e medie imprese, le amministrazioni
pubbliche e libera professione. I Settori nei quali l’Ingegnere
Gestionale trova i principali sbocchi occupazionali sono
rappresentati da:
•settori manifatturieri della trasformazione industriale,
•settori dell’energia e dell’impiantistica,
•settore della logistica e del supply chain management
•settore dei servizi avanzati Knowledge intensive
(telecomunicazioni, informatica, consulenza aziendale etc.), 
•tutti i settori della Pubblica Amministrazione
•il settore della ricerca in Istituti e Centri di ricerca pubblici e
privati ed in Università.
Nel territorio locale, a questi Settori vanno aggiunti i Distretti



Tecnologici quali: Dhitech (Distretto Tecnologico High Tech), Ditne
(Distretto Tecnologico Nazionale sull’Energia) e DTA (Distretto
Tecnologico Aerospaziale).
.

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

1. Ingegneri industriali e gestionali - (2.2.1.7.0)

Conoscenze richieste per l'accesso

Per l'accesso al C.d.L.M. in Management Engineering - Ingegneria
Gestionale si richiedono conoscenze equivalenti a quelle previste dagli
obiettivi formativi qualificanti della Classe delle Laurea in Ingegneria
Industriale (Classe 10 del DM 509/1999 e Classe L-9 del DM
270/2004). L’acceso, pertanto, è consentito a coloro i quali sono in
possesso di tutti i seguenti requisiti:

1) Aver acquisito, nei settori scientifico disciplinari indicati per le
attività formative di base per la Classe delle lauree in Ingegneria
Industriale, un numero minimo di 36 CFU, acquisiti in un qualunque
corso universitario.
2) Aver acquisito, in Settori Scientifico Disciplinari caratterizzanti per
la Classe delle lauree in Ingegneria Industriale, un numero minimo di
30 CFU acquisiti in un qualunque corso universitario. Nel
Regolamento didattico del Corso di Studi saranno indicati i settori
disciplinari specificatamente richiesti, indicando per ciascuno, o per
insiemi, di essi il numero di CFU richiesti.
3) essere in grado di utilizzare fluentemente, in forma scritta e orale,
la lingua inglese, con riferimento anche ai lessici disciplinari.

L’accesso al corso è altresì consentito ai possessori di una Laurea
Specialistica o Laurea Magistrale in Ingegneria (di cui al DM 509/1999
o DM 270/2004) oppure di un Diploma di Laurea in Ingegneria
conseguito secondo l’ordinamento previgente al DM 509/1999.
Un'apposita Commissione verificherà l'adeguatezza della personale
preparazione prevedendo specifiche prove di ammissione. Le prove
prevederanno anche una verifica della conoscenza della lingua
inglese; la verifica può essere sostituita da una certificazione di



conoscenza della lingua inglese pari al livello B2, o superiore, del CEF
(Common European Network) o altro titolo equivalente. 

Gli studenti non madrelingua in fase di accesso devono fornire
certificazione indicante il possesso di adeguate conoscenze nella
lingua italiana; in mancanza di tale certificazione, tale conoscenza
sarà verificata in sede di colloquio di accesso. Nel caso in cui la verifica
del livello della conoscenza della lingua italiana non dia esito positivo,
gli studenti dovranno includere obbligatoriamente nei propri percorsi
formativi, attività specifiche finalizzate all’
apprendimento/perfezionamento della conoscenza della lingua
italiana.
.

Modalità di ammissione

Si accede al Corso di Laurea Magistrale tramite prova obbligatoria di
valutazione della preparazione individuale, consistente in un
colloquio, che rappresenta il requisito indispensabile ai fini della
successiva iscrizione.
Il mancato superamento della prova di verifica dell'adeguatezza della
preparazione individuale non permette l'iscrizione. In esito allo
svolgimento della prova, potranno iscriversi gli studenti che avranno
conseguito l'idoneità.
Le prove di verifica, programmate secondo il Bando annuale di
ammissione, dovranno in ogni caso essere precedute, per ciascun
singolo candidato, dalla verifica di sussistenza dei requisiti curriculari
previsti.

Nel Bando annuale di iscrizione al Corso di Studio saranno esplicitate
le modalità previste per l'eventuale esonero dalla prova (colloquio)
prevista per l'accesso.

Link: http://

Caratteristiche della prova finale

La prova finale consiste nella discussione di un elaborato che serva a
comprovare il possesso delle competenze previste dagli obiettivi
formativi assegnati al Corso di Studio.



-

Ambito Disciplinare Settore
CFU min da

D.M.
per

l'ambitomin MAX

Ingegneria
gestionale

IEGE-01/A
Ingegneria
economico-

45 76

L’elaborato proposto per la prova finale, caratterizzato da originalità,
si riferisce sempre a un’esperienza significativa che potrà interessare: 
- una attività progettuale;
- un approfondimento su un tema di ricerca di base o applicata;
- una attività di ricerca sperimentale, svolta in laboratori Universitari o
presso Enti esterni.

Modalità di svolgimento della prova finale

La prova finale consiste in un lavoro di tesi svolto dallo studente su un
argomento parte del piano di studi. L'elaborato, prodotto sotto la
guida di un docente relatore, può essere puramente compilativo o
risultato di un lavoro originale di ricerca svolto anche all'estero. I lavori
di ricerca vengono esaminati in contraddittorio nel corso di un
seminario tenuto alla presenza di un controrelatore. La valutazione
finale viene effettuata da una commissione di laurea al termine della
cerimonia pubblica di dissertazione, valutando in aggiunta l'intera
carriera del laureando. Le procedure per gli appelli di laurea vengono
interamente gestite on-line tramite una apposita procedura TOL ( Tesi
on line), dall'assegnazione della tesi sino alla verbalizzazione
dell'esame finale.
Link: http://

Parte Tabellare

Attività caratterizzanti



gestionale
IIND-04/A
Tecnologie e sistemi
di lavorazione
IIND-05/A Impianti
industriali meccanici
IINF-04/A
Automatica

Minimo di crediti riservati dall'ateneo
minimo da D.M. 45:

-

Totale Attività Caratterizzanti 45 - 76

Ambito Disciplinare
CFU

min MAX

Attività formative affini o integrative 18 36

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività Affini 18 - 36

Attività affini

Descrizione sintetica delle attività affini o integrative

la scelta delle attività affini ed integrative è volta ad ampliare le
conoscenze specialistiche sviluppate durante il corso magistrale in
un'ottica di interdisciplinarietà sia rispetto ad altri settori dell'ingegneria
sia dell'economia e dell'organizzazione aziendale. In particolare, le
attività affini inserite nel percorso di studi mirano ad ampliare le
conoscenze nell'ottica della digitalizzazione e della sostenibilità così da
approfondire tematiche legate ad esempio alla gestione dell'energia in
sistemi di produzione e di servizi, alle tecnologie digitali, ed i modelli per
l'acquisizione e gestione di grandi quantità di dati per la progettazione e
gestione di sistemi industriali complessi 



Ambito Disciplinare
CFU

min MAX

A scelta dello studente 8 15

Per la prova finale 9 15

Ulteriori attività
formative(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze
linguistiche

0 6

Abilità informatiche e
telematiche

0 3

Tirocini formativi e di
orientamento

3 12

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo
del lavoro

- -

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o
privati, ordini professionali

- -

Totale Altre Attività 20 - 51

Altre attività

Raggruppamento settori

Per modificare il raggruppamento dei settori

Riepilogo CFU



CFU totali per il conseguimento
del titolo

120

Range CFU totali del corso 83 - 163

Massimo numero di crediti riconoscibili (D.M. n. 931/2024) 24



Curriculum: Technology Management And
Entrepreneurship

IEGE-01/A Ingegneria
economico-gestionale

GESTIONE AVANZATA DEI
PROGETTI (1 anno) - 6 CFU - obbl

GESTIONE DELL'INNOVAZIONE (1
anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

STRATEGIE E MODELLI DI
BUSINESS (1 anno) - 12 CFU - obbl

DIGITAL BUSINESS (2 anno) - 9 CFU
- obbl

ENTERPRISE BUSINESS
PLATFORMS (2 anno) - 9 CFU

TECHNOLOGY
ENTREPRENEURSHIP (2 anno) - 9

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Ingegneria
gestionale

78 69 45
-
76

Eventuale articolazione curriculare inclusi eventuali orientamenti/indirizzi
(ex Eventuali Curriculum)

Curriculum: Technology Management And Entrepreneurship ▼
Codice Interno Ateneo: LM90^A294^075035

Curriculum: Digitalizzazione E Sostenibilità ▼
Codice Interno Ateneo: LM90^A295^075035

Offerta Didattica Programmata



CFU

IIND-04/A Tecnologie e sistemi
di lavorazione

GESTIONE DELLA QUALITA' (1
anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SISTEMI AVANZATI DI
PRODUZIONE (1 anno) - 6 CFU -
obbl

IIND-05/A Impianti industriali
meccanici

GESTIONE DELLA SUPPLY CHAIN (2
anno) - 9 CFU - obbl

(minimo da D.M. 45)

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale attività caratterizzanti 69 45
-
76

IIND-06/B Sistemi per l'energia e
l'ambiente

ENERGY MANAGEMENT (2 anno) - 6
CFU - obbl

IINF-05/A Sistemi di elaborazione
delle informazioni

DATA MANAGEMENT (1 anno) - 9 CFU

mi
n
12

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

24 24 18
-
36 



- obbl

MATH-06/A Ricerca operativa

METODI AVANZATI DI BUSINESS
ANALYTICS (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

Totale attività Affini 24 18
-
36

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 9 8 -
15

Per la prova finale 9 9 -
15

Ulteriori attività
formative
(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche - 0 -
6

Abilità informatiche e telematiche 3 0 -
3

Tirocini formativi e di orientamento 6 3 -
12

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

-   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 27 20
-
51



CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum: Technology
Management And Entrepreneurship

120 83
-
163

Curriculum: Digitalizzazione E Sostenibilità

IEGE-01/A Ingegneria
economico-gestionale

GESTIONE AVANZATA DEI
PROGETTI (1 anno) - 6 CFU - obbl

GESTIONE DELL'INNOVAZIONE (1
anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

STRATEGIE E MODELLI DI
BUSINESS (1 anno) - 12 CFU - obbl

AI PER IL MANAGEMENT
D'IMPRESA (C.I.) (2 anno) - 3 CFU -
obbl

IIND-04/A Tecnologie e sistemi
di lavorazione

GESTIONE DELLA QUALITA' (1
anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SISTEMI AVANZATI DI
PRODUZIONE (1 anno) - 6 CFU -
obbl

MODELLI AVANZATI DI GESTIONE
DELLE TECNOLOGIE DI
PRODUZIONE INDUSTRIALE (2
anno) - 9 CFU - obbl

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Ingegneria
gestionale

69 69 45
-
76



IIND-05/A Impianti industriali
meccanici

GESTIONE DELLA SUPPLY CHAIN (2
anno) - 9 CFU - obbl

GESTIONE SOSTENIBILE
D'IMPRESA (2 anno) - 6 CFU - obbl

(minimo da D.M. 45)

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale attività caratterizzanti 69 45
-
76

IINF-05/A Sistemi di elaborazione
delle informazioni

DATA MANAGEMENT (1 anno) - 9 CFU
- obbl

AI E IOT PER L'INDUSTRIA (C.I.) (2
anno) - 6 CFU - obbl

MATH-06/A Ricerca operativa

METODI AVANZATI DI BUSINESS
ANALYTICS (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl
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n
12

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

24 24 18
-
36 

Totale attività Affini 24 18
-
36



Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 9 8 -
15

Per la prova finale 9 9 -
15

Ulteriori attività
formative
(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche - 0 -
6

Abilità informatiche e telematiche 3 0 -
3

Tirocini formativi e di orientamento 6 3 -
12

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

-   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 27 20
-
51

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum: Digitalizzazione E
Sostenibilità

120 83
-
163
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Indicazione dei piani di studio offerti agli studenti

Matrice di Tuning

Ingegneria Gestionale

Conoscenza e comprensione

Il laureato magistrale in Management Engineering - Ingegneria
Gestionale è in grado di combinare ed integrare la capacità di gestione
delle tecnologie di prodotto e di processo con la capacità di gestione
delle strutture e dei processi organizzativi aziendali, nel contesto della
competizione globale.
Il laureato magistrale conosce approfonditamente gli aspetti
metodologico-operativi delle discipline matematiche e delle scienze di
base e comprende dal punto di vista funzionale e della progettazione gli
aspetti strategici delle principali classi di tecnologie abilitanti la gestione
integrata del business. Quali ambiti applicativi, si specializza sulle tre
classi di Tecnologie abilitanti, ovvero le Tecnologie dell’Informazione e
della Comunicazione (ICTs), le Tecnologie della Produzione ed i Sistemi di
gestione della produzione e degli Impianti e le Tecnologie dell’Energia in
ottica di sostenibilità. In tali ambiti è in grado di progettare soluzioni
innovative a problematiche che presentano elevata complessità
tecnologica ed organizzativa, attraverso la gestione integrata di risorse
tecniche, umane e finanziarie. Inoltre, sviluppa le capacità di
apprendimento necessarie per aggiornarsi su temi avanzati riguardanti
metodi, tecniche e strumenti del campo dell'ingegneria gestionale, sia
sul versante delle tecnologie industriali e delle ICTs applicate ai processi
gestionali, sia sul fronte economico e organizzativo, per intraprendere
attività progettuali riguardanti i prodotti ed i processi innovativi. In
particolare, con riferimento all'AREA Gestionale, il laureato in
Management Engineering - Ingegneria Gestionale è in grado di:

•Conoscere lo scenario competitivo del Business ed i principali indicatori
macroeconomici;
•Conoscere le principali componenti del Business, le loro relazioni e la
prospettiva integrata di analisi e gestione;
•Conoscere gli indicatori per valutare la performance multi-stakeholder
dell’impresa;
•Conoscere le Strategie di innovazione d'impresa;
•Conoscere le tecniche di analisi di investimento e dei piani economico
finanziari;
•Comprendere gli strumenti metodologici per la gestione dei progetti



d’Impresa;
•Conoscere le componenti e le strategie dei modelli di Business su
Internet;
•Conoscere le principali piattaforme tecnologiche a supporto di modelli
di Business su Internet;
•Conoscere il valore degli assets intangibili dell’impresa;
•Comprendere le fasi del processo di Imprenditorialità Tecnologica;
•Conoscere le Strategie per l’internazionalizzazione del business
• Gestire efficacemente gli impatti energetici di organizzazioni
complesse 
•Comprendere le tecniche per la Progettazione e Gestione delle
operations (acquisti, produzione e qualità dei processi) e delle supply
chain;
•Comprendere le fasi e le tecnologie per lo sviluppo di un nuovo
prodotto/servizio in ottica di ciclo di vita;
•Conoscere gli elementi fondamentali per la Progettazione di Impianti
industriali;
•Comprendere le metodologie per lo sviluppo di un nuovo prodotto;
•Conoscere gli elementi fondamentali e le tecniche per la progettazione
di un nuovo ciclo di lavorazione;
•Comprendere le metodologie per ridurre la complessità della
produzione puntando sulla flessibilità;
•Conoscere le tecniche per ridurre gli sprechi di un processo produttivo.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il laureato in Management Engineering - Ingegneria Gestionale possiede
capacità distintive nell'individuazione e nell'utilizzo di appropriati
strumenti di analisi di matrice economica ed organizzativa a problemi e
contesti caratterizzati da elevata complessità tecnologica. Sarà in grado
di risolvere problemi poco noti, definiti in modo incompleto e che
presentano specifiche contrastanti e di utilizzare la propria conoscenza e
la propria comprensione per concettualizzare modelli, sistemi e processi
dell'ingegneria.
In particolare il laureato in Management Engineering - Ingegneria
Gestionale sarà in possesso delle seguenti capacità:

•Modellare i Processi del Business usando metodologie e software di
Business Process Management;
• Progettare e gestire Supply chain complesse
• Gestire tecnologie di produzione innovative 
•Utilizzare soluzioni complesse di Product Life Cycle Management;
•Formulare una strategia innovativa d'impresa;
•Utilizzare gli strumenti metodologici ed i tools del Project Management;
•Gestire progetti innovativi complessi intervenendo nella configurazione
dei sistemi informativi integrati;
•Identificare e valutare nuove opportunità di business;
•Pianificare e Gestire il lancio di una nuova iniziativa di Business
"Technology intensive";
•Progettare una presenza di Business su Internet;



•Valutare ed utilizzare le principali piattaforme di e-Business;
•Valutare la solidità di piani economici e finanziari legati a nuovi prodotti
e a nuovi modelli di "e-business";
•Attuare e/o formulare strategie di Internazionalizzazione del Business;
•Gestire le operations (acquisti, produzione e qualità dei processi in
ambito ingegneristico industriale) e le supply chain;
•Gestire sistemi logistici complessi;
•Saper utilizzare le principali metodologie a supporto della progettazione
tecnica e della gestione operativa dei progetti di sviluppo prodotto;
•Sviluppare studi di fattibilità per la realizzazione di impianti e sistemi
produttivi complessi;
•Progettare il ciclo di lavorazione dei prodotti sulla base delle
caratteristiche dello stesso;
•Progettare un nuovo prodotto utilizzando le tecniche di Computer
Aided;
•Comprendere le fasi e le tecnologie per lo sviluppo di un nuovo prodotto
con riferimento al ciclo di lavorazione;
•Progettare un prodotto considerando i problemi produttivi dello stesso;
•Integrare nei sistemi flessibili le metodologie gestionali volte alla
riduzione degli sprechi e all'efficienza dei processi produttivi industriali. 
•Valutare il valore della performance degli assets intangibili dell’impresa.

L'acquisizione di tali conoscenze e capacità verrà garantito dall'adozione
di strategie di "Action Learning" attraverso la partecipazione a seminari e
lezioni interattive, esercitazioni in aula e/o in laboratorio. Tali attività
potranno essere integrate con visite presso realtà aziendali o del settore
pubblico, e con lo studio di specifici casi aziendali. La valutazione delle
capacità si realizza contestualmente e quella delle conoscenze
attraverso esami orali e/o scritti, eventualmente preceduti dallo
svolgimento di elaborati tecnici riguardanti argomenti specifici affrontati
in lavori di gruppo o "project work", o dall'analisi primaria (interviste a
imprenditori o manager) o secondaria (casi di studio) di settori
economico-manageriali.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Nessuna attività formativa attualmente inserita
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